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WPROWADZENIE

- Rodzice dzieci jgkajgcych sie czesto doswiadczajg uczucia bezsilnosci, frustracji i
zagubienia w trosce o ich przyszto$é. Czesto otrzymujg sprzeczne informacje — czasem
takze ze strony specjalistow. Nie wiedzg, czy majg rozmawiac z dzieckiem na
temat jgkania, a jezeli tak, to w jaki sposob (Millard & Davis, 2016; Wesierska, Laszczynska,
Pakura, 2017).

- Dzieci jgkajgce sie sg czesciej niz ich rowiesnicy narazone na to,
ze bedg doswiadcza¢ mobbingu szkolnego (Blood et al., 2010). Niejednokrotnie rodzice nie
sg sSwiadomi, ze ich dziecko padto ofiarg mobbingu, czasem dowiadujg sie zbyt pdzno.
Czesto tez nie wiedzg do kogo zwroci¢ sie po pomoc i jak skutecznie wesprze¢ dziecko w tej
trudnej sytuacji. Stan emocjonalny rodzica, jego poczucie bezradnosci mogg mie¢ wptyw na
samopoczucie i funkcjonowanie dziecka. Fachowa pomoc udzielana rodzicom
jest niezbednym elementem kompleksowego wsparcia dziecka z jgkaniem (Murphy et al.,
2013).



WARSZTATY DLA RODZICOW DZIECI JAKAJACYCH

SIEZ
GRUPY LOGOLAB: ROZNE OBLICZA MOBBINGU —

JAK RODZIC MOZE POMOC DZIECKU JAKAJACEMU
SIE?

Uczestnicy:
rodzice/opiekunowie (6 matek i 3 ojcow) dzieci jgkajgcych
sie uczestniczgcych w warsztatach LogoLAB na US, )
prowadzenie: 3 studentki Komunikacji Promocyjnej | Kryzysowej US
(specjalnos¢ logopedyczna),
w charakterze ,niemych”
obserwatoréw: terapeuci LogoLAB i wolontariuszka (5 osob).

Cele:
integracja z grupa rodzicow,
dostarczenie najwazniejszych informacji na temat mobbingu szkolneg
| oswojenie sie ze zjawiskiem mobbingu,
wspolne formutowanie praktycznych porad oraz
whnioskéw wynikajgcych z prowadzonych dyskusii.



orma.
-warsztaty na platformie-Zoom
-z wykorzystaniem aplikacji Mentimeter oraz prezentacji PowerPoint — niezbednych
do przeprowadzenia ¢wiczen w formie online,
- dyskusje z rodzicami i burze moézgow.

Przygotowania do warsztatow: )
zapoznanie sie z materiatami, ktore opracowanych przez studentow | roku Logopedii US,
gromadzenie wtasnych pomystow,
autorefleksja,
uczestniczenie warsztatach LogoLAB w charakterze niemych obserwatorow (w

celu poznania rodzicow i potrzeb tej grupy)

- proby podejmowane w celu opanowania platformy ZOOM,

konsultacje z terapeutkami LogoLAB oraz opiekunkg naukows.

Przebieg warsztatow:
wyjasnienie pojecia mobbingu,
- wspolne z rodzicami omoéwienie rodzajow mobbingu,
- rozpoznawanie potencjalnych skutkow mobbingu,
- ustalenie, jak rozpoznac, ze dziecko jest ofiarg mobbingu (widoczne symptomy,)
- omowienie, jak rozmawiac z dzieckiem, ktére doswiadcza mobbingu,
- ustalenie z rodzicami sposobow interwencji i przeciwdziatania zjawisku mobbingu.




CWICZENIE: KAZDY
MOZE BYC
AGRESOREM, ALE
TEZ KAZDY MOZE
POMOC...

- W tym ¢wiczeniu rodzice zostali proszeni o
podzielenie si¢ swoimi doswiadczeniami zwigzanymi
z sytuacja, kiedy to oni wystepowali w roli
agresora/mobbera. Z kazdym kolejnym

przykrym do$wiadczeniem odrywano

fragment narysowanej postaci do momentu, kiedy
rysunek ulegl catkowitemu zniszczeniu.

Nastepnie poproszono rodzicow o podzielenie si¢
pomystami, dotyczacymi tego, jak mogliby postapic¢
inaczej w poprzednio omawianej sytuacji,

by nie sprawi¢ bolu drugiej osobie. Za kazdym razem,
gdy uczestnicy przedstawiali pomyst innego
postepowania, strzepki narysowanej postaci byly
sktadane z powrotem w catos¢.

+ Jednak po zestawieniu zdjec¢ ,,przed” i

,p0” doswiadczeniu mobbingu doszliSmy wspolnie z
rodzicami do wniosku, ze mobbing zawsze zostawia
slad w osobie, ktéra go doswiadczyla (czesto trwaty
slad). To od nas samych zalezy, jak postapimy
wzgledem drugiej osoby — czy chcemy zadac jej bol,
czy sprawi¢ rados¢. To od nas samych zalezy, czy
odegramy role¢ agresora, czy zyczliwego czlowieka.
Zwrocono tez uwage na role §wiadka, ktory nie musi
by¢ biernym obserwatorem, bo wowczas niejako staje
po stronie sprawcow. Zaproponowano

rekomendacje pozadanych zachowan w sytuacji gdy
jestesmy $wiadkami mobbingu.
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Whnioski:

rodzice pozytywnie ocenili pomyst zorganizowania takich warsztatow, ich zawarto§¢ merytoryczng oraz przebieg spotkania;
zdaniem uczestnikow konieczne jest odpowiednio wczesne wyposazanie opiekundw dzieci jgkajgcych sie w wiedze na
temat zjawiska mobbingu, by byli oni w stanie w pore zidentyfikowacC ewentualne pierwsze niepokojgce oznaki, moggce
wskazywac, ze ich dziecko stato sie ofiarg dokuczania, i by wiedzieli, do kogo zwrdcic¢ sie po pomoc w tej sytuacji;

rodzice sg w najblizszym otoczeniu najwazniejszym zrédtem wsparcia dziecka, dlatego tez powinni by¢ odpowiednio
przygotowani do udzielania psychicznej pomocy dziecku, doswiadczajgcemu zjawiska mobbingu;

dzielenie sie swoimi doswiadczeniami i refleksjami oraz oferowanie wsparcia emocjonalnego jest niezbedne dla
efektywnego radzenia sobie z trudnymi i nieprzyjemnymi emocjami, ktére sg wynikiem doswiadczania mobbingu;

forma otwartej dyskusji, wymiany doswiadczen i sposobdw radzenia sobie ze zjawiskiem mobbingu pozwala na budowanie
u opiekundw poczucia sprawstwa — rodzic pewny swoich kompetenciji rodzicielskich wie co robi¢, moze zadziata¢ szybko i
skutecznie.

Podsumowanie.
Skuteczna terapia jgkania 1 zapobieganie mobbingowi szkolnemu wymagaja budowania tancucha srodowiskowego
wsparcia. W tym procesie konieczne jest zbudowanie teamu terapeutycznego (logopeda, rodzice, nauczyciel-
wychowawca), ktory bedzie w stanie wdraza¢ korzystne zmiany w srodowisku dziecka — takze szkolnym (Wesierska,
Krawczyk, 2017). Podstawowymi zadaniami terapeuty w pracy z rodzicami sg: przekazywanie wiedzy na temat
jakania, zniesienie poczucia winy 1 odwrazliwienie, wzmocnienie kompetencji rodzicielskich, swobodne podejscie do
jakania, tworzenie tancucha wsparcia w otoczeniu dziecka — szczegolnie w sytuacji, gdy doswiadcza ono dokuczania
(Sandrieser, Schneider 2015). Cele te mozliwe sg do zrealizowania m.in. podczas warsztatow dla rodzicow (Boron
2019, Cornelissen-Weghake 1999).
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